Deutscher Franchise-Verband e.V.

Bernd Hacke, RE/MAX, Speyer

Wie sind Sie gerade auf dieses Franchise-
System gekommen? Welche Griinde gaben
den Ausschlag, dass Sie sich fir RE/IMAX
entschieden haben?

Ich war bereits Uber zwanzig Jahre in der
Immobilienbranche tatig und habe immer
nach einem System gesucht, das meinen
Anspruchen gerecht wird. RE/MAX war mir
als Marke bereits bekannt und nachdem ich
festgestellt hatte, welche Moglichkeiten mir
dort geboten werden, war mir klar, dass ich
Teil des Netzwerks sein will.

Die Moglichkeit mein Einkommen dauer-
haft unabhéngig zu generieren, war ein
wichtiger Punkt, mich fur RE/MAX zu ent-
scheiden. Die Werte, die RE/MAX vertritt,
und die Chancen, die das Netzwerk bietet,
sind gigantisch. Auch bei der Rekrutierung
neuer Makler ist das Immobilien-Netzwerk
ein Pluspunkt: Mit dem fundierten Aus-
bildungssystem bietet RE/MAX ein Mak-
lerkonzept, das ohne Vorkenntnisse aus-
gefuhrt werden kann. Jeder Makler oder
Buroinhaber, der neu bei RE/MAX einsteigt,
durchlauft ein umfangreiches Aus- und Fort-
bildungsprogramm.

Wie lief Ihre Existenzgrindung in der An-
fangsphase? Welche Unterstiitzung haben
Sie vom Franchise-Partner erfahren?

Die Anfangsphase lief sehr gut, denn als
Franchisenehmer bei RE/MAX musste ich
das Rad nicht neu erfinden, sondern konnte
die Vorlagen, die von der Regionaldirektion
kamen, eins zu eins Ubernehmen und mich
auf mein Kerngeschaft konzentrieren.

Dartberhinaus habe ich wenig Unterstit-
zung bendtigt, da mir bewusst war, was zu
tun ist: Recruiting, Recruiting, Recruiting.
Innerhalb des ersten Jahres ist es mir so
gelungen 12 neue Makler in mein Buro zu
holen.

Was sind fur Sie die Vorteile des Franchi-
sings gegentber traditioneller Existenz-
grindung?

Die Konzepte haben sich bereits in der
Praxis bewahrt. Man bekommt vom Fran-
chise-Geber eine bereits eingefthrte Mar-
ke, das Know-how und die Erfahrung mit.
Deshalb scheitern Franchisenehmer nach
der Existenzgrindung seltener als andere
Selbststéandige. Das liegt auch an der guten
Zusammenarbeit im Netzwerk. Gemein-
schaftsgeschafte gehoéren bei RE/MAX zu
einem der wichtigsten Prinzipien. Sie funk-
tionieren nicht nur innerhalb einer Stadt,
sondern auch bei Transaktionen, die die
Grenzen von Landern oder sogar Kontinen-
ten Uberschreiten. Auf diese Weise lassen

sich Immobilien am schnellsten vermitteln —
ein klarer Vorteil, sowohl ftr den Makler als
auch fur den Kunden.

Was ist das Besondere an RE/IMAX?

Die Ausbildung. Die Immobilie ist fur viele
Menschen das wertvollste Wirtschaftsgut,
das sie in ihrem Leben besitzen, Kauf oder
Verkauf die groBte Transaktion, die sie je ta-
tigen. Damit durfen wir als Immobilienmak-
ler nicht leichtfertig umgehen. RE/MAX setzt
deswegen in allen 65 Landern, in denen es
aktiv ist, auf gut ausgebildete Mitglieder.
Das Ausbildungssystem basiert weltweit auf
denselben Grundlagen. Die konkrete Umset-
zung orientiert sich an den Gegebenheiten
vor Ort. Jede Masterfranchiseregion kann
eigene Akzente setzen.

In ganz Europa gilt als Basis der Ausbildung
das ,Career Development Model” (CDM).
Es enthalt grundlegende theoretische und
praktische Ausbildungsschritte, die den Teil-
nehmern die Immobilienbranche, das Mak-
lerwesen und das RE/MAX-System naher
bringen.

Welche Tipps wirden Sie potentiellen Fran-
chise-Nehmern geben?

Jetzt ist die beste Zeit, ein BUro zu er6ffnen,
da es noch wirklich gute Standorte gibt. In
ein paar Jahren sind die besten Franchisen
vergeben!
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RE/MAX - Die Immobilienmakler!
Gegrundet: 1973 in den USA, in Europa seit 1995

Zahl der Franchise-Betriebe: weltweit tber 7.000,
Europa 1.500 (8/2008)

Investitionssumme: 25.000 — 30.000 €

Direkte Franchisegebuhren: Eintrittsgebthr: 25.000 €
laufende Gebuhr: 6% vom Umsatz

Werbegebuhr: 3 % vom Umsatz
Laufzeit des Franchise-Vertrages: 5 Jahre

Erfahrungsaustausch: Mehrmals jéhrlich u.a. deutsch-
sprachige und weltweite Conventions

Ausbildung: Europaweites Aus- und Weiterbildungs-
system , Carreer Development Model” insbesondere fur
Quereinsteiger

Konzept:

Das groBte Immobiliennetzwerk der Welt bietet eine
neue Qualitat in der Immobilienvermittiung: Der Kunde
profitiert von Service auf Top-Niveau, jedes Mitglied des
Netzwerks von erhohten Verdienstmoglichkeiten. Als
RE/MAX-Franchisenehmer bauen Sie ein Bliro mit vielen
Immobilienmaklern auf. Gefragt sind Unternehmerty-
pen, gerne auch Quereinsteiger.

Mehr Infos:

RE/MAX Deutschland Stdwest
Kurt Friedl

Heugasse 1, D - 73728 Esslingen
Tel.: +49 (0) 711/45 98 43 3-0
E-Mail: suedwest@remax.de
Internet: www.remax-suedwest.de
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