Als familiengefiihrtes Unternehmen betreiben wir von A bis Z das Fachmarktkonzept ,egesa garten’ und fungieren als
Einkaufs- & Marketingverbund fiir Gartencenter & Gértnereien mit Sitz im niedersichsischen Rodenberg. Besonders wichtig
sind uns dabei die Bedlirfnisse unserer Partnerbetriebe - (ibrigens mehr als 125 bundesweit.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt einen

Einkdufer / Mitarbeiter im Einkauf (m/w/d)

[HRE AUFGABEN [HR PROFIL

« Weiterentwicklung und Umsetzung von « erfolgreich abgeschlossenes Studium oder
Warengruppen- und Lieferantenstrategien kaufmannische Berufsausbildung

o Entwicklung neuer POS-Konzepte und Weiter- « mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Einkauf,
entwicklung unserer Eigenmarkenrange gerne innerhalb der griinen Branche
gemeinsam mit dem Marketing- / Vertriebsteam « sehr guter Umgang mit dem géngigen Office-

« Sie fungieren als strategischer Impulsgeber, um Paket
den Unternehmenserfolg zu steigern « hohe Teamorientierung, freundliches und

« eigenverantwortliches Durchfihren von souveranes Auftreten
Lieferantengespréachen und Verhandlung von « eine ausgepragte Kommunikations- und
Konditionen Organisationsstarke sowie ein sehr gutes Zeit- und

« Sicherstellung der Warenverfligbarkeit rund um Selbstmanagement gehéren zu lhren besonderen
Werbeimpulse Starken

« Sie stehen unseren Partnern in allen Fragen rund « eine zuverlassige, strukturierte und
um Lieferanten und Sortimente zur Verfigung eigenverantwortliche Arbeitsweise ist fir Sie

o Stammdatenpflege & Listungsbearbeitung selbstverstandlich

o Reisebereitschaft

UNSER ANGEBOT Selbstverstandlich sind ein leistungsgerechtes Gehalt (bis zu 50.000,- € brutto
p.a.), ein freundliches, kollegiales und familidres Arbeitsklima sowie eine
wertschatzende Unternehmenskultur. Eine 5 Tage Woche, 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten, Bike-Leasing
Angebote, Kindergartenzuschisse und betrieblich unterstiitzte Altersvorsorge, eine Unfallversicherung sowie
regelmaBige Teamveranstaltungen runden den Wohlfihlfaktor ab.

Haben Sie Fragen?

Schauen Sie auf unserer Karriereseite
egesagarten.de/karriere

Oder schreiben Sie uns eine E-Mail.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekraftigen und vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse/Zertifikate)
ausschlieBlich per E-Mail. Geben Sie bitte zudem lhre Gehaltsvorstellungen

sowie lhr frihestmaogliches Eintrittsdatum an. Fabian A. Farkas

bewerbung@nbb-egesa.de
05723 -94 440

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten gemaB unserer Datenschutzbelehrung fur Bewerber.


mailto:bewerbung@nbb-egesa.de
https://egesagarten.de/wp-content/uploads/sites/21/NBB-egesa-Datenschutzbelehrung-Bewerber-1.pdf

