
Stellengesuch: Geschäftsführer (m/w/d) einer GmbH 

Standort: Hamburg 

Überblick: 

Als Geschäftsführer einer kleinen GmbH im Bereich Retail-Franchising/Lebensmittelproduktion sind 

Sie für die Führung und das Gesamtmanagement des Unternehmens verantwortlich. Die Position 

erfordert eine Führungspersönlichkeit mit nachgewiesener Erfahrung im Bereich Franchising und im 

besten Fall, der Lebensmittelproduktion, um das Wachstum und die Entwicklung der Organisation 

voranzutreiben. Der ideale Kandidat bringt als Generalist ebenfalls Kenntnisse in allen angrenzenden 

Bereichen und eine Hands-on Mentalität für das Führen einer kleinen GmbH mit. 

Aufgaben: 

Strategische Führung: Entwicklung und Umsetzung einer langfristigen Unternehmensstrategie zur 

Erreichung des Unternehmenswachstums und der Rentabilität. 

Operatives Management: Überwachung und Steuerung aller Geschäftsbereiche, einschließlich 

Finanzen, Produktion, Vertrieb, Marketing, IT und Personal. 

Franchising: Ausbau und Pflege des Franchisesystems; Akquise von neuen Franchisepartnern. 

Personalmanagement: Führung, Motivation und Entwicklung der Mitarbeiter*innen, sowie 

Sicherstellung eines positiven Arbeitsumfelds und einer effektiven Teamarbeit. 

 

Anforderungen: 

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare Qualifikation. 

Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in leitender Position, idealerweise als Geschäftsführer oder 

in einer vergleichbaren Rolle im Bereich Franchise. 

Ausgeprägte Führungskompetenz und Teamorientierung. 

Starke analytische und Problemlösungsfähigkeiten. 

 

Bei Interesse wenden Sie sich bitte an: 

Arne Dähn 

Tel: +4927890217  

Email: daehn@franchiseverband.com 


